УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Чебаркульского городского округа

от 06.12.2012 г. № 1345

МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ЦЕЛЕВАЯ  ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ МО «ЧЕБАРКУЛЬСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

НА  2013 – 2015 гг.»

                       ПАСПОРТ

                         МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ЦЕЛЕВОЙ  ПРОГРАММЫ

	Наименование
Программы 
	Муниципальная целевая Программа «Развитие культуры   МО «Чебаркульский городской округ» на   2013-2015 г.г.» (далее МЦП).

	 
	 

	Муниципальный заказчик    
	  Управление  культуры  администрации            

  Чебаркульского  городского округа 

	Муниципальный заказчик

-координатор    
	 Управление культуры администрации Чебаркульского городского округа

	Цели     МЦП

Задачи  МЦП


	-  формирование позитивного образа жизни у населения города Чебаркуля посредством культурной деятельности;

·  повышение доступности, качества, объёма  и разнообразия услуг в сфере культуры;

· улучшение содержания сети учреждений культуры и их модернизация;

· поддержка творческих коллективов  и создание условий для реализации их потенциала,

· сохранение традиционного  художественного творчества, национальных культур и развитие культурно - досуговой деятельности.

- сохранение и популяризация историко-культурного наследия;      

-  обеспечение доступности населению информационных ресурсов через библиотечное обслуживание;

· совершенствование музейного дела и обеспечение доступности  населению музейных фондов;

· развитие  кинообслуживания населения города;

· совершенствование системы художественно-эстетического образования;

· создание условий для реализации потребности населения в культурном и духовном развитии;

· организационное и материально-техническое обеспечение деятельности в сфере культуры;

· создание условий для  обучения кадров в специальных учебных заведениях и на курсах повышения квалификации работников культуры. 



	Важнейшие целевые показатели  и  индикаторы:
	- охват населения клубными формированиями (число участников клубных формирований к общему числу жителей %) – 2012г.- 0,9%, 2013г. – 1%, 2014-1,1%, 2015г. -1,2%;

- охват детей дополнительным образованием (число детей, занимающихся в ДШИ от общего количества учащихся до 9 класса, %) – 2012г.-18,4%, 2013г. – 18,5%, 2014г. – 18,6%,  2015г. – 18,8%;

- доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городского округа (%): 2013г.-78,68%; 2014г.-79,64%; 2015г.-80,0%.
- количество посетителей музеев (чел.) – 2013-13510; 2014г.-13600; 2015г.-13650.  
- количество посетителей кинотеатров (киноустановок) (чел.) – 2013г.-8900; 2014г.-9000; 2015г.-9100. 
- количество посетителей мероприятий на платной основе (чел.) – 2013г.- 10400; 2014г.- 10500; 2015г.- 10550.



	Сроки и этапы реализации МЦП
	   2013 - 2015гг.

	 Перечень программных мероприятий


	1. Обеспечение доступности информационных ресурсов населению города через библиотечное обслуживание .  

2. Совершенствование музейного дела, сохранение исторического культурного наследия.

3. Развитие художественно-эстетического образования, традиционного художественного творчества и культурно-досуговой деятельности.

4. Обеспечение комфортной среды для специалистов, работающих в учреждениях культуры города.   

5. Материально-техническое обеспечение учреждений культуры.

	Объёмы и источники финансирования
	  Средства местного бюджета:

 2013год  -     1000,0 тыс. рублей;

 2014год –     4208,1 тыс. рублей;

 2015год –     3989,4 тыс. рублей;

	Ожидаемые результаты

Программы
	- существенное улучшение материально – технической базы учреждений культуры;   

- повышение качества, оказываемых услуг населению, в сфере культуры;

- активное использование инновационных форм и методов работы;

- повышение уровня художественно- эстетического образования;

- активизация участия населения в культурной жизни города.


Раздел I.


СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЁ РЕШЕНИЯ  ПРОГРАММНЫМИ  МЕТОДАМИ


 В соответствии со Стратегией социально-экономического развития до 2020 года основной целью развития города является повышение уровня и качества жизни населения на основе эффективной и сбалансированной экономики современного инновационного типа, благоустроенной среды обитания жителей города,  где сфера культуры рассматривается, как ресурс духовного развития, социальной стабильности.

Сфера культуры в предшествующие годы развивалась в соответствии с планами социально-экономического развития   Чебаркульского городского округа. Недостаточный объём бюджетного финансирования на протяжении долгих лет отрицательно сказался на состоянии материально - технической базы учреждений культуры. Практически всем учреждениям культуры не хватало средств на проведение реконструкции, текущего и тем более капитального ремонта помещений, замену изношенного оборудования, музыкальных инструментов, приобретение оргтехники и сценических костюмов.  

Недостаточное выделение средств  значительно ослабило материальную базу учреждений культуры.  Анализ сложившихся тенденций развития культуры в предыдущие  годы, а также изменений произошедших в экономике, правовой сфере, отразившихся на работе учреждений культуры, позволили выработать возможные пути развития  сферы культуры на перспективу до 2015 года.


За основу прогнозирования показателей развития культуры  принят   сценарий развития сферы культуры, отражающий потенциальную привлекательность и вероятность получения высоких результатов.          Данный вариант развития предполагает:

1. Использование смешанных форм финансирования  (формирование дополнительных каналов финансирования) при соблюдении бюджетного финансирования, как базового.

2. Эффективное использование собственных средств учреждений культуры.

3. Использование механизмов участия представителей бизнеса в развитии объектов культуры (улучшении материальной базы, ремонтах, приобретении оборудования).

4. Активизация деятельности учреждений культуры в новых организационно – правовых формах.  

5. Развитие кадрового и творческого потенциала.

Проведение культурно – массовых мероприятий для различных категорий граждан позволит обеспечить интеграцию граждан в общество.   
Мероприятия Программы являются дополнительными мерами развития различных направлений сферы культуры, а степень успешной реализации развития сферы культуры взаимосвязана и будет определяться стабильностью экономического развития Чебаркульского городского округа, поскольку основой развития сферы культуры является бюджетное финансирование.
Раздел II.

ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ.

          Основные цели программы:

- формирование на территории городского округа культурной политики в   соответствии с планами и Стратегией развития городского округа;

- сохранение и развитие имеющегося культурного потенциала в интересах его  инвестиционной привлекательности;

- обеспечение конституционного права населения городского округа на участие в культурной жизни городского округа, пользование услугами учреждений культуры и доступ к культурным ценностям, повышение качества жизни населения.

Реализация целей предполагает решение широкого спектра задач муниципальной программы:

- проведение системных  мониторингов по изучению общественного мнения населения  об эффективности муниципальной политики в сфере культуры, анализ потребительского спроса на услуги культуры;

- инвентаризация и систематизация культурных ценностей муниципалитета;

- совершенствование деятельности  муниципальных учреждений культуры в новых организационно – правовых формах;

- значительное обновление материально-технической базы, (реконструкция, ремонт зданий, строительство детской школы искусств);

- внедрение новых информационных технологий (интернет);

- создание условий для сохранения и расширения доступа населения к культурно-историческим, музейным ценностям;

- создание условий для всеобщей доступности информации, и культурных ценностей, собираемых и представляемых в пользование библиотеками;

- увеличение объёмов комплектования, осуществление компьютеризации библиотечных процессов, создание центра правовой информации;

- содействие развитию всех видов и жанров народного творчества;

- реализация комплекса мероприятий по привлечению более широкого круга населения к участию в культурной жизни города;

- повышение качества предоставляемых услуг в сфере культуры;

- создание системы выявления и поддержки талантливой молодёжи и одарённых детей путём отбора на конкурсах, фестивалях, способствующих раскрытию творческого потенциала.

Раздел III.

СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ.

Сроки реализации Программы: 2013 – 2015 годы.
Раздел IV.
Мероприятия программы

	№ п/п
	 Наименование  раздела программы
	План на 2013 год
	План на 2014 год
	План на 2015 год

	1.
	«Обеспечение доступности информационных ресурсов населению города через библиотечное обслуживание»
	- 
	   101,0
	95,0

	1.1.
	Комплектование  фондов  библиотек  на условиях

софинансирования  из областного бюджета (литературой, аудио видео материалами).
	  -
	70,0
	70,0

	1.2.
	Развитие автоматизированной сети обслуживания читателей  (приобретение компьютерной техники и программного обеспечения).
	-    
	31,0
	25,0

	2.
	«Совершенствование музейного дела, сохранение исторического культурного наследия»
	-  
	97,0
	15,0

	2.1.
	Приобретение компьютерной,  множительной техники и программного обеспечения.
	  -
	___
	___

	2.2.
	Открытие новых экспозиций с обучающими программами.
	-
	---
	15,0

	2.3.
	Приобретение музейного оборудования.
	--
	 97,0
	----

	3.
	Развитие кинообслуживания населения города.
	  -
	800,0
	300,0

	3.1.
	Обеспечение  технического  переоснащения  и переоборудования зрительного зала  Центра кинопоказа и детского досуга «Волна»» на условиях софинансирования  из  областного бюджета .
	  ___
	-----
	300,0

	3.2.
	Замена  электрооборудования  Центра кинопоказа и детского досуга «Волна» и на прилегающей территории.
	 -
	----
	____



	3.3.
	Выполнение ремонтных работ в фойе Центра кинопоказа и детского досуга «Волна».
	  -
	----
	___

	3.4.
	Выполнение  ремонта помещений  Центра кинопоказа и детского досуга «Волна».
	 ___
	    800,0
	 

	4.
	«Развитие художественно-эстетического образования, традиционного художественного творчества и культурно-досуговой деятельности».
	-
	     480,0
	690,0

	4.1.
	Поддержка юных дарований по программе «Одарённые дети»

· Стипендии главы города «Будущее Чебаркуля»;
	-
	70,0


	70,0



	4.2.
	* участие в республиканских и областных фестивалях и конкурсах:

- «Сальто в будущее»,

- «Роза ветров»,

- «Евразия – Шанс» и др.
	-

  
	80,0
	120,0

	4.3.
	Организация досуга населения:

- Проведение  городских мероприятий, посвящённых

 Дню города, Дню народного единства, Дню Победы.
	       -
	330,0
	500,0

	5.
	«Материально-техническое обеспечение учреждений культуры»
	 1000,0
	  2730,1
	2889,4

	5.1.
	Паспортизация учреждений культуры  и объектов культурного наследия.
	 -
	----
	___

	5.2.
	Приобретение рояля для ДШИ.
	 
	 
	

	5.3.
	Приобретение музыкальных инструментов и сценических костюмов  для ДШИ и Центра досуга им.Горького.
	-----

 
	-----
	230,0

	5.4.
	Реконструкция отделения общеэстетического развития Детской школы искусств (ул.Мира, 32).
	460,0
	
	

	5.5.
	Ремонт фасада и отмостки Детской школы искусств, ул,Советская, 45.
	
	500,0
	

	5.6.
	Замена окон и дверей в здании Детской школы искусств, ул. Советская, 45.
	540,0
	
	

	5.7.
	Ремонт кровли Детской школы искусств, ул. Советская, 45.
	-
	740,4
	

	5.8.
	Ремонт системы отопления Детской школы искусств, ул.Советская, 45.
	-
	
	591,4

	5.9.
	Ремонт внутренних помещений Детской школы искусств.
	-
	
	630,0

	5.10.
	Ремонт краеведческого музея.
	-
	
	270,0

	5.9.
	Ремонт фасада и цоколя выставочного зала «Колорит».
	-
	
	168,0

	5.8.
	Ремонт городской библиотеки, 2-ой этаж.
	-
	489,7
	

	5.9.
	Ремонт Центра досуга им.Горького.
	 -
	1000,0
	1000,0

	                                                                ИТОГО:
	 1000,0


	4208,1
	3989,4


Раздел V.

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.


Источник финансирования программных мероприятий – муниципальный бюджет, объём финансирования –   9197,5 тыс. рублей, в том числе:

2013г.  – 1000,0 тыс. рублей,

2014г. -   4208,1 тыс. рублей

2015г. -   3989,4 тыс. рублей

Раздел VI.

ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ И МЕХАНИЗМ

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Программа реализуется по затратному механизму.

Механизм реализации программы предусматривает комплекс мер правового, экономического и организационного характера, обеспечивающих скоординированные действия участников реализации Программы.

- разработка и реализация нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность сферы культуры;

         - проведение мероприятий по повышению правовой культуры населения и творческих работников в области культурной деятельности;

- реализация действующих Федеральных и областных Законов и подзаконных нормативных актов, касающихся сферы культуры и осуществляемых в рамках полномочий, определённых  Федеральным Законом № 131-ФЗ;

- проведение публичных отчётов учреждений культуры перед населением;

- создание системы мониторинга и контроля  за реализацией Программы и целевых показателей.

Муниципальным заказчиком Программы является Управление культуры Чебаркульского городского округа.

Контроль за ходом выполнения Программы осуществляется первым заместителем главы по социально-экономическому развитию.
Раздел VII.

ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ И ОЦЕНКА ЕЁ ЭФФЕКТИВНОСТИ


В сфере повышения доступности культурных ценностей и информации, художественного образования и информатизации, в  перспективе на 2013-2015г.г. планируется:


- выполнение ремонтных работ, переоснащение учреждений культуры, т.е.  обеспечение более современного привлекательного для посетителей внешнего вида учреждений;


- замена, устаревших морально и физически музыкальных инструментов, в Детской школе искусств и Центре досуга им.Горького  (2014-2015г.г.).


Предполагается, что намеченные программные мероприятия создадут условия для:


- охвата детей  дополнительным образованием, который увеличится к 2015 году до 18,8% от  общего  количества учащихся города до 9 класса;

    - улучшения деятельности творческих коллективов и охвата населения клубными формированиями  к 2015 году до  1,2% к общему числу жителей городского округа.

                                             ИНДИКАТИВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ:

	№ п/п
	Разделы и показатели
	Значение показателя

	
	
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	1

2
	Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городского округа (%):

- количество посетителей музеев (чел.),

- количество посетителей кинотеатров (киноустановок) (чел.),

- количество посетителей мероприятий на платной основе (чел.).

 Охват населения клубными формированиями (число участников клубных формирований к общему числу жителей %),      

- охват детей дополнительным образованием (число детей, занимающихся в ДШИ от общего количества учащихся до 9 класса  %).     
	77,78

13490

8800

10300

0,9

18,4
	78,68

13510

8900

10400

1,0

18,5
	79,64

13600

9000

10500

1,1

18,6
	80,00

13650

9100

10550

1,2

18,8
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	№ п/п
	Разделы и показатели
	Значение показателя

	
	
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.

	133
	Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городского округа.
	 188,3
	2,0
	2,1
	2,2

	134

134
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в городском  округе  от  нормативной потребности:

- клубами и учреждениями клубного типа;

- библиотеками;

-парками культуры и отдыха;
	  37,4
  50%
  0,0
	  0,4

  0,5

  0,0
	  0,4

  0,5

  0,0
	 0,4

 0,5

 0,0


 (число участников клубных формирований к общему числу жителей %) – 2013г. – 1%,  в 2015г. -1,3%.

- охват детей дополнительным образованием (число детей, занимающихся в ДШИ от общего количества учащихся до 9 класса %) – 2013г. – 19,0%,  в  2015г. – 20,0%.

- книгообеспеченность на 1 жителя города (экз.) в 2013 -3;  в  2015г. –4.

- обновление книжных фондов ежегодно на 0,5%.

- уровень кинопосещений  (в %  к общему числу жителей)  - 2013г.  -  19%,  в  2015г.  -  20%.

-посещаемость музея и выставочного зала  (в %  к общему числу жителей)  - в 2013г. – 26%;  в  2015г. -  27%.

- количество посетителей культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей – в 2013г.- 53000   чел.,  в  2015г. – 58000  чел.
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